Allegato "D all'ato n. 12916/8202 del repertorio
NOTAIO DIEGO FERRARIO
STATUTO
"ASSOCIAZIONE CULTURALE GARDAMUSEI - ETS"
Denominazione e sede
Art. 1) E' costituitz |'Associazione denominata
"ASSOCIAZIONE CULTURALE GARDAMUSEI - ETS"

Art. 2) L'Associazione ha sede presso la Fondazione "IL VITTORIALE DEGLI

ITALIANI" a2 Gardone Riviera (B5). in via del Vinorale no 12 (CAP 23083),

Brescia

Finalit

Art. 3) DAssociazione persegie, senzy scopo i Jucro, finalith civiche,

solidaristiche e di wilitd sociale mediane Pesercizio, in via esclusiva o

principale, delle seguenti attivith di interesse penerale;

a) organizzazione e gestione di amtiviti culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivitd, anche editorali di promozione e
diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle amivita di
interesse generale di cui al presente articolo;

b) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale e
culturale;
¢) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28

marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché attivita culturali di
interesse sociale con finalith educativa;

d) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle
condizioni dell'ambiente e all'utilirrazione accorta e razionale delle
risorse namrali, con esclusione dell'attivity, esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio dei riffuti urbani, speciali e pericolosi;

e) ricerca scientifica di particolare interesse sociale svolta direttamente da
fondazioni ovvero da esse affidata ad university, ent di rcerca ed altre
fondazioni.

L'Associazione, inolire, poird svolgere - nei limiti previst dall'ar, 6 del

Coddive del Terzo Settore e dalle disposizioni atuative dello stesso - anche

amivitd diverse, secondarie ¢ strromentali, rispeno alle precedenti di mreresse

genetale, previa delibera del Consiglio Direttivo al quale & rimessa la facoli

di individuarle, noncheé docwmentare il carattere secondario ¢ stmentale

nei documenti di bilancio.

L'Associazione polrd soltoscrivere convenzioni ¢ protocolli dlinfesa con realta

istimzionali pubbliche e private, nazionali e internazionali, che in gualsiasi

modo amplifichine e rafforzine limmagine dell' Associazione GardaMusei e

siano in linea con gli scopi stannard,

Per la softoscrizione di convenzioni e protocolll dintesa, entrambi di

caratiere non oneroso, & qulorizzamw il Divettore Generale, con riserva e in

altesa della deliberazione del Consiglio Direttivo,

L'associzione pud infine raccogliere Fondi 2l

altivied istitnzionale, anche attraverso la richiesta a terzi di lascitl, donazioni o

o scopo di finanziare [y propria

contribani senza corispeivo,

Art. 4) L'Associazione non persegue scopd di luero, Gl utili o ghi avane di
gestione sono jmpiegat esclusivamente per la realizzazione defle anivie
istitnzionali e di quelle ad esse direitinente connesse,

Durata

MEGO FERRARIO
MNOTARY



Art. 5) La durata dell'Associazione € illinitata e [a stessa potrd essere sciolia
solo con delibera dell' Assemblea Suaordinaria degli Associan.

Soci

Art. ) Possomo essere annnessi o Far pante dell'Associazione

a) 5ol Fondatori: sono soci Fondaton la Fondazione "IL VITTORIALE DEGLI
ITALTANI® Cin veste oli capofila)d, il Comune di Gardone Riviera, il Conmme
di saléy, il Comune i Toscolano Maderno, la Fondazione "LA VALLE
DELLE CARTIERE", 'Associazione "MUSECQ MILLE MIGLIA®, la Comuniti
Montana "PARCO ALTO GARDA BRESCIANOT, la Fondazione "OPERA
PlA CARITA LAICALE E ISTITUTO LODRONIANG® (MuSad di Salo,

Soci Ordinari: possono essere socl ondinai dell’Associazione toi coloro
chie operano nei campi di amivith di coi all'an. 3 del presente st e ne
faranno domanda allegando mna la documenazione relativa alla propria
realtd  istituzionale  da ritelo esemplificative ¢ non esaustivo atto
COsIITINvG, stanma, visue camerale, ultiimo bilancio appeovaro, curiculinm
istituzionale ),

¢ Soci sostenitori: possono diventare soci sostenitori i coloro che ne

I

faranno domanda allegando g Ty doomnentazione relativa alla propria
realid istirnzionale /o personale G titalo esemplificativo ¢ non esaustivo
ano  costitutive,  statute, visura  camerale, ulimo  bilancie  approvato,
curriciilum istinizionale

Art. 7) L'ammissione all'Associazione ¢ deliberata dal Consiglio Direttive su

vichiesta dellaspitante socio, 11 Direnore Generale aved facoltd df anmmerere

il richiedente con riserva ed in atesa della deliberazione del Consiglio

Dirertive,

Il Consiglic Direttivo deve provvedervi entro il wrmine improrogabile i

giormi sessanta dal ticevimento dell'istanza.

Entro sessania giomi dal ricevimenie dellisianza, in caso i rigeno, la

deliberazione motivata deve essere comunicata dal Consiglio Diremivo agli

interessati.

In casao di rigemo della domanda, Taspimante socioo paid, eniro sessani giormi

dalla  comunicazione della  deliberazione, chiedere che sull' istanza s

premunci Passemblea, alla pring rivmione urile,

Il miove socio, entro renta (U0 giormi dal tcevimento della comunicazione

di amumissione, che perverrd a mezzo di posta cletironica certificata (PECH,

dovrh versare il comribute iniziale e la quota annuale nella misura e secondo

le modalitg previste all'art, 24.

Art, 8) Tunti i soci Fondarori e Ordinari hanno diring di:

- partecipare alle amivity promnosse dall' Associazions;

- panecipare alla vita associativa, esprimendo il propio voro nelle sedi
deputate, anche per l'approvazione ¢ le modificazioni dello statuto e di
eventuali regolainent;

- godere dell'elettorato attive e passivo per la nomina degli Organi Direntivi
dell Associazione,

I soci Sostenitor hanno dirito di:

- partecipare alle awiviy promosse dall Associazions per guamo o loro
proposto dal Consiglio Direttive o dall'assembleq;

- neom hanna dirine Jf esprimere i proprio voro nefle

Art. 9) Gli associati hanno il diritto di:

at essere informat di mne le smivits ed iniziative dell’ Associazione « i

ussemnble,



parteciparvi (con le limitazioni di cui all'anicolo precedente per i soci

SOSIETHION )

esaminare i libri sociali; al fine di esercitare tale diritto, l'associato deve

preseniare espressa domanda di presa visione al Consiglio Diretivo, il

guale provvede emire il tennine  massimoe del 15 (quindicl)  giorni

successivi. La presa visione & esercitata presso la sede dell'associzione

alla presenza indicaa dal Consiglio Direnivo.

Gli associati lanno l'ebblige di:

a) osservare lo Statto, gh evenmali regolamenti interni e di rispenare le
decisioni degli Organi dell' Associazione;

b eli comispondere le quote associative entro lannualita di riferiimento;

o) adottare compormamenti . conformi alle spitite e alle finalit
dell' Associazione, nnelandone il nome, nonche nel rappaorti wa i soci @

&

questi ultimi e gli organi sociali,

Le qucite e contriban assaciativi non sona mmasferibili,

Art. 100 La qualilica i socio non & wmporanca o si pende per dimissioni

volontarie, espulsione, scioglimento associativo o societario (anche a seguito

eli procedure di insolvenzad di realia pubbliche e privane,

Li dimissioni <a socio devono essere presentate per iscing al Consiglio

Direttive, che le ratifichera nella prima riunione utile, e produrranne effetto

con la chivsura dell'anno seciale.

L'espulsione & prevista quando il socio non ottemperi in maniera grave ¢

reiterata alle disposizioni del presente Statita, A tirolo esemplificativo e non

esaustivo costituird causa di esclusione:

- o mancaa corresponsione delle quote associative  ordinarie entro
Iannualita di riferimento, cosi come delle quote deliberate per ulierion ¢
particolari iniziative sulla Base delle disposizioni che seguono:

- ladozione  di oaniviid e comporamenti contrari ai fni istiozionali
dell'Associazione ¢ all'inunagine della siessa;

- Iassoggetamento dei soggeni privati a procedure concorsuali e attestant
un rilevanre stato di insolvenza quali fallinento, concordato. preveniivo,
liquidazione coatta anuninistrativa,

L'espulsione & deliberatn dal Consiglio Divemtive, o maggiommza assolura de

sl membri, & comunicata medianie letiera raccomandata o trasmissione

con posta elettronica centificata (PECH al socio interessato, Contro il suddetto

provvedimento il socio inferessato pud presentare ricorso entro quindici (150

giomi dalla data di comunicazions dell'espulsions; il ricorso verra esaminato

dall'Assemblea nella prima riunione ordinaria che deciderd a2 maggioranza
sennplice.

La compagine associativa dei soci ordinad @ composia da dstmziond

pubbliche. enti locali ¢ realth associative pubbliche e private. enti anche

senza scopo di lucro e societ di qualsiasi natura, socied di dirine privaio ed

a panecipazione pubblica, mentre non c'@ aloun limite per [ soch sostenitord,

quali, peranto, possono essere anche persone fisiche.

Per questo, in occasione di iniziative di carattere oneroso, 1 socl ordinard

avranno la facolé di valuare Peventuale panecipazione, previa verilica della

disponibilita di bilancio e Fassunzione del relativo impegno di spesa.

La proposia di adesione s indziative di caraners oneroso Gad esempio, per

l'accesso ai fondi europeid verrd deliberata, di volta in volta, dal Consiglio

Divertiva e dalle siesso samnno stabilite, sempre di veltn in vola, e




eventuali quote onerose a carico degli aderent al progeo, anche seconde le
incicazioni fornite dall'incaricaro alla presentazione del progeno sulla base
dei vincoli e criteri del bando individuato, Esse saranno determinate dal
Consiglio Darettivo in inaniera el e proporgionale e volate dall'assemblea
dei soch. In mancangza di una valida decisione dell'assemblea dei soci, In
mancanza i una valida decisione dell'assemblea dei soci, esse samnno
dererminate in maniera proporsionale alle "enrate correnti” — titolo 17 ¢ 37
appostate nel bilanc lnanziar dei Connmi associat; alle "entrae" di cui al
titolo 117 per la Comunita Parco Alte Garda Bresciano e al "valore della
produzions” — voce Al del como economico — per | panecipanti diversi dagli
Enti pulsblici.

I dati i riferimento,  opporfunamente comunicat dai rispertivi - "uttici
ragioneraanmministarivi®, saanno, per gli Eot pubblic, quelli dellulimo
"rendiconio di gestione” approvate dal Consiglio Comunale mentre per gli
alerd soci, quelli visulant dal "eonto economica” relativa all'ulima esercizio
approvate dall’Assemblea, Nelle medesime proporzioni saranno distribuit tra
ali aderenti al progena i fondi eventualmente aemni,

Ogni associato aved o ool di aderre o meno o dette iniziative,
manifestando i proprio assenso o diniego e rispenandoe perentoriamente il
tempo utile massimo comunicate dal consulente incaricato, che sard stimato
al fine di consentire la parnecipazione al bande e la presentazione del
progetto, a valere sul bando di finanziamento specifico.

La formalizzazione dell'adesione del socio (delibera i ginna, delibera di
consiglio  di  amministrazione o alira  equipollente) e la contestuale
dimostrazions - con atto anuninisirative - della disponibilith finanziaria della
propria quota di companecipazions al progeno, dovianno pervenire, nei
mcdi € ned tempi, che comuniched Fincaricaro,

Il socice che non lad pervenire il proprio rscontro entro i tenming indicatd,
infendera automaticamente escluso dal progeo,

Art. 11D La perdia, per qualsiasi caso, della qualitd di socio non da diring
alla restimozione Ji guanto versaro all' Associazione,

Organi dell'Associazione

Art. 12) Gli cogani dell'Associazione sono: PAssemblea ded Soci, il Consiglio
Dirvertivey, il Presidente, il Direttore Generale, 'Organo di Conrrollo e il
Revisore dei conti, questnltimi, se ed in quanto nominati.

Art. 13) 1l Presidente & nominato allinterno del Consiglio Diretive dai
menibri dello siesso e resterd inocardca un anne ¢ polrd essere ricleilo, per
un massime di quartre mandati consecurivi,

Il Presidente presiede sia PAssemblea che il Consiglio Direnivo o proveede
alla loro convocazions: vigil ‘esecuzione delle delibere dell Assemblen e
del Consiglio Direttive d'intesa con il Direttore Generale, Al Presidente &
anribuia la rappresentanza legale e gindiziale dell’ Associazione.

Art. 14) L'Assemblea dei soci ¢ convocata dal Presidente almeno una volia
all'anne enmro 120 (cemtoventid giomi dalla chivsura dell'esercizio sociale per
approvazions  del bilancio e, comungue, ogni volta che i1 Consiglio
Divertive o il Diremore Generale 1o riiengano opporiens, ovvero gquando
venga fatta richiesta da alimeno 173 tun terea) dei soci, purche in regola con
i versament delle guone associative,

La convocazione dell'Assemblea deve essere effettuata alimenc 7 (selte)

1 sul

giomi  prima della dam della riomione ediane gqualsiasi mezzo che



garantisca  la prova  dell'avvenua ricezione  della comunicazione e
pubblicazione dell'avviso sulla home page del sito web dell' Associazione,
L'avviso deve comenere il giorno, Fora ed il lnoge della prima e seconda
convacazione ¢ 'ordline del giormno.

Art. 15) Possono intervenire all'Assemblea Cordinaria e straorcdinaria), con
dirito di voro, i i soci ordinari e londatord in regola con il pagamento
delle quote associative, iscrind nel libro degh associan da almeno e mest,

A CIISCUN SOCIO SPels un selo volo,

E' ammesso limervento per delega da conferirsi per iscrino esclusivamente
atl aliro socio, Ogni socio non pud avere pin di doe deleghe.

Il voto & espresso mediante alzaa di mano, oppure secondo e altre modalig
stabilite di volla in voln dal Presidente, previa verifica delle deleghe
eventialinente conferite ai soci present da aliei soci,

I soci sosteniton possono panecipare all'assemblea, ma senea diritto di voto,
Art. 16) All'assemblea spenano i seguenti compii:

In sede ordinaria:

- aggwena il bilancio sociale dell'anno rraseorso;

- elegge il Consiglio Direnivo, stabilendone il numero dei componenti;

- elesge 0 osostimn dei memdni del Consiglio Divertive eventualimenie
dimissionari, secondo le modalita previste all'art, 19;

- noaning il Dhrettore Generale;

- nomina e revoca 'Organe di Controllo e il Revisore Legale, nei casi previst
clalla Legge;

- approva leventuale Repolamento che discipling 'organizzazione ed il

funzionamento dell' Associazione;
- delibera s ogni aliro argomento di caratere ordinario e di interesse
generale posto allordine del giomao.
in sede straordinaria:
- deliberare sulla rasformazione, fusione e scioglimento dell' Associazione:
- deliberare sulle proposte di modifica dello Stanro,
- defiberare su ogni aliro argonento di caraniere stmordinario e di interesse
generale posio all'ordine del giome,
Art. 17) DAssembles ordinaria, presiedoma dal Presidente, che nominers un
segretario verbalizzante, & validamente costimiita in prima convocazione con
la presenza del S0% (cinquanta per conto) pine uno degli aventi diritte: di
voro, in seconda convocazione qualungue sia il mumero degli associati aventi
clirittor di voto presenti.
L'Assemblea ordinaria delibera validamenre, sia in prima che in seconda
convocazione, con la maggioranza senplice |[pad al 509 (cinguanta per
cemiod pitt une degli aventi dine di votol suowne le questioni posie
all'ordine del giorno.
Tra la prima e la seconda convocazions deve intercomrere almeno un'ora.
Art. 18) L'Assemblea straordinaria, in assenea del Presidente, & presieduta da
un associato nominao dall'Assembles siessa, il guale nomina un segretario
verbalizeante,

L'Assequblen staordinaria, sin in prima che in seconda convocazione, &
validamente costituita con la presenza di almeno tre quarti degli associati
aventi diviwe di voro e deliben con Lo maggioranza semplice del 5004
Leinguanta per cento) pinn uno degli aventi diitto di voto.

Per deliberare lo scioglimenio  dell'Associazions e la devoluzione  del



parrimonio, accorre il voro favorevole di alieno we quant degli associari.

Art. 19) T Consiglio Direttivo & [l'organo  escculivo e gestionale

dell'Associazione od & eleno dallAssemblea ogni quanre (4 anni ed &

rielegeibile, ecoezion Fama per il Presidente che & nominato con le modalit e

per la durata prevism dall'am, 15

Il Consiglio Direttivo ¢ formato da cingue  oppure sette membni,  in

maggiorane sceli wa le persone fisiche indicare dagli ent e societh i

qualsiasi natura associati, wno dei quali doved sempre essere una persoen

proposta da un socio fondatore, T rimanent saranmo scelti tra le persone

fisiche proposte: per il 0% (cinguanta per cento) dai soci enni poliblic, e il

rimnanente 30% (cinquanta per centod dai soct reald private, in regola con il

versainento delly quota annuale.

Se onel corso dell'esercizio vengone a mancare una o il membed eleni del

Consiglio Direttivo, gli alid provvedono a sostituirli, purché la maggioranza

in carica sia sempwe  costimita cda consiglieri nominat dall'assembdea,

Consiglieri cosi nominati rimangono in carica ino alla prima Assemblea

ordinaria wile, la quale doved ratificare la noonina. T consiglien subenteati

rinungono in carica fino alla scadenz del mandao del Consiglio Direnivo

vigenie,

Nel caso in cul cessi dallincarico la maggioranza dei Consiglieri nominat

dallassemblea, i consiglien rimasti in carica convocano 'Assemblea affinehée

questa provveda g sostiluire i mancanti,

I comsiglieri nominati dall'assemblea timangono i carica fino alla scadenza

del mandate del Consiglio Divettivo vigente,

In caso di parith nelle decisioni da assomere, il voto del Presidenie vale

doppio,

Le cariche di Presidene e componente del Consiglio Direttivo sono a tiralo

gratuito,

Art. 200 11 Comsiglio: Divertivo & dotto dei pitt sanpd poteri per la gestione

ordinaria e stracrdinaria dell'Associazione. Al Consiglio Direttivo competono

in prarticolire:

- le decisioni inerenti le spese straordinarie per la gestione dell' Associazione,

-l oredazions annuale del bilancio sociale da sotoporre, unitanente al
Direttore Generale, all'approvazione dell’Assemblea entro 120 (centoven-
tib giomi  dalla chinsura  dell'esercizio o la predisposizione  degli
aclempimenti connessi;

= la predisposizione della relazione annoale solle amivitg svolie ¢ gli obicmiv
raggiunt da sortopore all'Assemblea;

- lindividuazione delle amivig diverse rispetio a guelle di interesse generale,
da svalgere, purché ad esse secondarie ¢ strumentali;

- la presentazione di un piano programmatico relativo alle attivita da
svolgere nel nuovo anne sociale;

= la fissazione delle quote ordinarie annuali;

- la delibera sull'anunissione i noovi associa e sull'eveniuale espulsione
degli associati;

- la reduzions del Regolamenio intemo, che doved pol essere rutificaro
dall'assemblea;

- ogni funzione che lo st o le leggi non anribuiscano ad alir organi,

Art. 210 11 Consiglio Divettive si riunisce ogni volta i Presidente, il Dizettore

Generale o la mwggioranza ded membe lo o riterrd necessario. Le convocazioni



del Consiglio debbono essere efferuate conmail, da inviarsi almeno e

aiorni prima della runione ¢ Mavwiso deve contenere:

l'ordine del giorno, la data, Moracdo ed il luoge della seduta,

E' consentita la panecipazione in teleconterenza, a condizione che:

- siane presemi nelle stesso luogo i presidente ed il segretarie della
rivmione,  se nominato,  che provwvederanno alla fonnazione o
sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolia la riunione in deno
Tnogo:;

- sig consentite al presidente della riunione di accemare Mdentita degli
intervenurd,  regolare lo svolgimento della dunione,  constalare o
proclmare i risultan della vetazione;

- sia consemito al soggeno verbalizzane di percepire adeguarnmente gli
eventi della rivunione ogaeto di verbalizzazione,
sia consentito agli intervenuti di panecipare alla discussione ed  alla
vilazione sinilanea sugli argomenti all'ordine del giomo, nonché o
visionare, riceverns o masmeilere documenti.

Le sechie e le deliberazioni del Consiglio sono fante constare da processo

verbale sonoscring dal Presidente e dal Segretario,

Art. 22) 1] Direttore Generale & nominato dall' Assemblea dei Soci e rimane in

carica per un quinguenmnic.

Esercita le funzioni amiministeative ¢ svolge compit di gestione delle risorse

nell'ambito degli obiettivi e dei programumi i attivita dell'Associazione.

A i osono anribuite fonzioni esecmive ¢ gestionali dell’'Associazione, i

suppono al Consiglio Direttiveo,

Tra le sue atribuziond rienirano:

al il progettare e sovrintendere le anivitd scientifico - culrali, tecnico -
atninistrative ed economico - finanziate della Associazione, secondo
principi di efficacia, efficienza, economicith in conformith agli indirizz
gestionali e linanziari stabiliti dal Consiglio Direttive,

Iy sottoporre all'assemblea il Bilancio sociale e pomre in essere unitmmente al
Comsiglio Divenivo ghi adempimenti connessi;

o) le decisioni in crdine alle spese ordinarie per la gestione dell’ Associazione

ed b decisioni velarive alle amivitd e ai servizi istimzionall, complementan o
commerciali da inagrendere per il mighore consegnimento delle finalit
istituzionali dell' Associaxione;

el le decisioni inerenti il coordinamento dei collaboraron e dei professionist
i cui si avvale 'Associazione;

Fr pamecipare, senza diving i voro, alle sedure del Consiglio Dirertivo ¢
all' Assemblen det soci;

gb svolgere opni alea funzione alfidaagli dal Consiglio divenive o dai
regolamenti  internd,  noncheé  tutte le operazioni  non  riservate
specilicamente ad alivi organi;

hy nei casi di urgenea, esercitare [ poter] del Consiglio Direttivo, salvo ratifica
cla parte di quest'ultimao alla prima riunione utile,

Il Consiglio Direttivo aved competenza a statuire e regolamentare il rapporo

con il Diretiore Generale, ivi compreso il riconoscimento allo stesso di un
compenso, che non potrd superare il 709 (settanta per centol dell'importo
tonales elella sommpa incameran dall'Associazions o tiole di "gquot annoale
ordinaria” dai soci.

Alle stesso pond essere rconoscioi ung indennih annuoa di risulian,



proporzionata ai risultan otenut dall’Associazione, al riconoscimento di
fondi all'esito di partecipazione @ bandi comunitari o nazionali, alle liberalivh
provenienti da aziende, persone fisiche, associaziond e fondazioni e da ogni
alra entrata proveniente da terzi che concorra ad incrementare Fanivied
sociale. Lammomare dell'indennita i rsultate. sard annualmente deliberat
dall'assemblea e SOCH @ CONSUNIVG, I occasione (|L"J|';|p|1]1|\.-':lziljm' el
Bilancio, su proposia del Consiglio Direnivo.

IF o compatibilmente alle disponibiling di Bilancio,

Il Dhrenore  Generale riferisee al Presidente e al Consiglio Direttivo
sull'airivitd svolia

corentemente ¢ in i i ocasioin cui il Consiglio Direttive 1o ritenga
OPPOmLING,

Art. 23) Organo di Controllo e Revisione Legale dei Conti

1. Qualora risulti obbligatorio ai sensi di legge, sard nominato un Organo di
contrello o un revisore, secondo le disposizioni vigenti all'aro della nomina
anche per gquanto riguarda la sua composizione e la scelta tagli iscrind in
APPOsiti regis.

2. L'Organo di conrollo sard, allermativamente so decisione dei soci in sede
i mening, monceratico o collegiale,

4. L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello stamto e sul
rispetto dei principd di correna aniministiazione, nonche sull'adegnarezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla societa ¢
sul  suo concreto funzionamento,  Bsso esercita,  mole,  compit i
monitoraggio dell'osservanza delle finalith civiche, solidaristiche ¢ di wilit
sociale,

4. La revisione legale dei conti viene esercitata, a discrezione def soci ma nel
rispena di inderogabili disposizioni di legge, da un revisore legale o da una
societd di revisione legale, iscrini nell'apposito registro, ovwero dall'Organa
di controllo ove consentito dalla legge,

5. Per i requisiti necessari per la nomina, per il lunzionamento, la durata in
carica e la remibozione  dell'Organe di controllo si0 applicana,  ove
coanpatibili, le disposizioni previste per le societa di capitali.

H. Qualor sia ritenuto necessario, inomancanza del Revisore Legale, il
Consiglio Direttive poted nominare un Revisore unico dei comti scelio ma i
S0C1L

Il Revisore, evenmalmente nominato, provvede al risconmro della gestione
linanziaria; accerta la regolare tenuia delle scrittore contabili; esprime il
parere, mediante apposite relaziond, sul bilancio sociale; effertua verifiche di
cassad,  Essoo porrd assistere alle rivnioni del Consiglio Direttive. e
dell'Assemblea,

Il Revisore, evenmalmente nominato, dura in carica tre anni e potrd essere
riconlermato,

Allo stesso spetteri un compenso annuo che verrd guantificato dal Consiglio
Drivertive all'ato della sua noamina,

Patrimonio ed esercizio finanziario

Art, 24) 11 parrimonic dell’ Associazione & costinino:

al dai beni mobili ed mmobili di sua propries,

a3 ela eventuali fondi di viserva costinit con le eccedencze di bilancio;

o) da eventuali erogazioni, donazioni e lascit.

Le entrate dell' Associazione sona costinine:



- dalla "quota di ingresso” e dalla "quota ordinaria" degli associan, alle
comcizioni ed entro 1 i previst da apposite Regolamento;
da liberalith e sovwenzioni di emi pubblic, aziende, persone fisiche,
agenze  internazionali, associazioni e fondazioni, governi locali e
intermazionali:

- contributi delle contropami locali nei singoli progetti comprenden
finanzininemi, fornimra di mano dopera qualificata ¢ non,  terreni,
sTruliure varie, mnpianti;

- da ogni altra entrata che concorra ad incremmentare Manivith sociale;

- da contibut volontan emogat da soci e da ez in occasione i
manifestazioni di ogni genere, secondo le modalih che stabilir il
Consiglio Direivo

Alle spese occorrenti al funzionamento, 'Associazione provvederd con:

le rendite del patrimonio;

- i proventi della gestione dellarivit;

- eventuali donazioni di privati ed Enti non destinati a fini patrimoniali:

- evenniali contritini dello Staro, di Enti pubblici o peivani.

Art. 25) Lesercizio lnanziario dell'Associazione ha inizio i 17 Gennaio o

terming il A1 Dicembre di ciascun anno,

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttive deve procedere alla

formazione  del Bilancio di esercizio, i1 quale dovia essere approvano

dall'assemblea ordinaria.

Il Bilancio di esercizio, in peesenza i vicavi, rendlite, proventi o entrate

comungue denominate inferior al limit ex lege previstl, pud essere recatto

nelle forme del rendiconio per cassa,

Marchio

Art. 26)  [a  denominazione  dell'Associazione  "GardabMusei”,  anche

nellacronimo "GM", costituisce il marchio  dell'Associazione  elate e

regolamentato dalle disposizioni civili. L'Associazione cura la valorizeazione

e la diffusione del marchio "GardaMuse" in via diretia ed indiretta in modo

analogico e digitale anche dispenendo dei proventi derivanti dall'use di rale

segno distintivo. Lo stesso @ rponato in qualsiasi segno distintivo utilizzato
per lo svalgimento dellamivith ¢ in gqualungue comumicazione rivolia al
publslico,

Disposizioni generali

Art, 27) Scioglimento

In  caso i estinzione o i scioglimento per o qualungue cansa

dell'Associazione il pamimonio residue non pordd essere distribuito mra i

londarori,  associati,  lavorator,  collaboratord,  anunindstratori ed o alie

componenti gl organi sociali e sard devoluio previe  parere positivo
dellUfficio o dallfnte a cié preposto o fatta salva diversa destinazione

imposta per legge, ad oalod Eni del Terzo Senore che perseguono e

medesime finalita, o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

Art. 28) Controversice. In caso di controversic ma un socio e 'Associazione, il

Foro competente sard i Tribunale di Brescia,

Art. 200 Norma di chiusura

Per quanto non contemplato nel seguente Statato, si B riferimento alle

clisposizioni di coi al TnLgs. n 11772007 inomateria di Ent del Terzo Semore,

e, in mancanza, per gli aspetti non disciplinati, alle norme del Codice Civile.

F.to Matteo BUSSEI
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